
ACTA CIERRE DE FICHA 2452171 GRUPO 25TGGSSTN SEGUIMIENTO ETAPA PRODUCTIVA
-2024

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: REGISTRO CIERRE DE FICHA

CIUDAD Y FECHA: Bogotá 19 de junio HORA INICIO:

10:30

HORA FIN:

12:00

LUGAR Y/O ENLACE:

ENLACE

CENTRO DE GESTION
INDUSTRIAL

DIRECCIÓN / REGIONAL /

CENTRO: Gestión Industrial

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Registrar información de aprobados

1.1 Por contrato de aprendizaje
1.2 Por vínculo Laboral
1.3 Por pasantía
1.4 Por proyecto productivo

2. Rezagados con fecha de terminación
2.1 En contrato de aprendizaje
2.2 En vínculo laboral
2.3 Proyecto productivo
2.4 En pasantía

3. Aprendices que no reportan información o no iniciaron etapa productiva
4. Aprendices cancelados por diferentes motivos durante etapa productiva
5. Otros.

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN:

1. Registrar la información con fines estadísticos de las distintas fichas que generan cierre en
etapa productiva.

2. Dejar soporte de aprendices rezagados para registro de las áreas correspondientes.
DESARROLLO DE LA REUNIÓN

Por medio del presente el instructor de seguimiento Eliana Alexandra Solano Suárez de la
especialidad Seguridad y Salud en el Trabajo del centro de Gestión Industrial, hace entrega de
la ficha 2452171, grupo 25TGGSSTN de la jornada Noche que pertenece a la coordinación de
Diana Nexi Samacá, grupo que estuvo en seguimiento de etapa productiva durante el periodo de
acuerdo con la programación académica:

Ficha Grupo Fecha inicio etapa Fecha fin de etapa
2452171 25TGGSST 27 de julio 2023 27 de enero 2024

Durante dicho periodo se le realizó seguimiento a un total de 11 aprendices, de los cuales se
puede referenciar la siguiente información:

1. Registrar información de aprobados:

Se registra aprobación en Sena Sofia, a los aprendices que culminaron acorde a lo solicitado y
entregaron todos sus soportes, de acuerdo con la modalidad se registran las siguientes personas:
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No Documento Aprendiz Modalidad Empresa o
lugar

1

CC 1032676753

SAMUEL FELIPE GOMEZ PAEZ Contrato de aprendizaje Productos
Arquitectónicos
S.A.S

2 CC 1032479080 YENIFERTH CATHERINE CHITIVA CHITIVA Pasantía ASLEGAL S.A.S

3
CC 1023969666

BIBIANA ANDREA PARRA HERNANDEZ Vínculo laboral Quimel Ingenieria
SAS

4
CC 1013689840

JHONATAN ALEXANDER PACHECO
CAMACHO

Contrato de aprendizaje SILCOMEX SAS.

5

CC 1000336264

YURI LISED MORENO GALLO Contrato de aprendizaje SENA (Centro de

Gestión de Talento

Humano en Salud)

6

CC 1030637823

JENIFFER PAOLA CRESPO ROMERO Contrato de aprendizaje Producción de
aceites y grasas
vegetales

7
CC 1022434599

JORDY MATEO IBAÑEZ VARGAS Contrato de aprendizaje COMDATA ZF
S.A.S.

8

CC 1022351465

NANCY LILIANA DIAZ GUTIERREZ Pasantía Cooperativa
Multiactiva de
Profesionales
Somec

1.1 Por contrato de aprendizaje a un total de 5 aprendices.
1.2 Por vínculo Laboral a un total de 1 aprendices.
1.3 Por pasantía a un total de 2 aprendices.
1.4 Por proyecto productivo a un total de 0 aprendices.

Se reporta como entregado la documentación de la ficha que terminó a tiempo y se deja soporte que
la carpeta se encuentra en el enlace: https://drive.google.com/drive/folders/1NnP698lAyrz4SsQ5j2AeF9_vVOJ9Ad8T

Se registra entrega de los siguientes documentos por aprendiz (Marque con x los documentos que
entrega de forma satisfactoria por aprendiz)

APRENDIZ C
C

Carta
presentación

F23
inicial

F23
final

Bitacoras
1 - 6- 12

Certificación Proceso académico (SI
APLICA)

SAMUEL FELIPE
GOMEZ PAEZ X X 6-12 X
YENIFERTH
CATHERINE CHITIVA
CHITIVA

X X X X

BIBIANA ANDREA
PARRA
HERNANDEZ

X X X

JHONATAN
ALEXANDER
PACHECO
CAMACHO

X X 1-6

YURI LISED
MORENO GALLO X X X X
JENIFFER PAOLA
CRESPO ROMERO X X X X
JORDY MATEO
IBAÑEZ VARGAS X X X X
NANCY LILIANA
DIAZ GUTIERREZ X X X X
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Se registra entrega de los siguientes documentos por ficha (Marque Si o No entrego este
documento)

DOCUMENTO Entrega Observación

Matriz
consolidada

X MATRIZ
CONSOLIDADA
25TGGSSTN-2452171
y
7ETGGSSTNS-24353
78.xlsx

Reporte de
juicios de
evaluación

X Reporte de
Juicios
Evaluativos
-25TGGSSTN-2
452171.xlsx

2. Rezagados con fecha de terminación

Sin embargo, es de aclarar que 0 aprendices de la ficha se encuentran rezagados esto dado que
iniciaron a destiempo de la ficha por lo cual culminará su proceso posterior a la fecha programada
cuales se relacionan a continuación:

No Documento Aprendiz Modalidad Lugar Fecha real
inicio

Fecha real
finalización

Correo
electrónico
del aprendiz

3. Aprendices que no reportan información, no entregan información de cierre o no iniciaron
etapa productiva

De igual forma se deja por acta que en la ficha se reporta 3 aprendices que no iniciaron etapa
productiva en los tiempos programados y no se tiene información al respecto de su proceso, los
cuales se relacionan a continuación:

N
o

Documento Aprendiz Información que se tiene del aprendiz:

1 CC
1000776459

MONICA LIZETH GARZON
HERNANDEZ

La aprendiz renunció al contrato de aprendizaje, se
hizo comité extraordinario donde se determinó puede
continuar con otra modalidad. No hay reporte de inicio
ni de modalidad.

2 CC 28986434

LUDIVIA MARIA MONTOYA
MURILLO

No ha comenzado, está buscando pasantía. Desde
la finalización de la etapa lectiva, no hubo ningún
pronunciamiento por parte de la aprendiz.

3
CC
1033783848

CINDY PAOLA FIRACATIVE
MORALES

Falta fortalecer la idea de negocio, no entrego
documentos.

Si de estos aprendices se tiene alguno que inició su proceso, pero no se pudo dar cierre por qué no
volvió a responder correos o entregar información completa después del seguimiento final por favor
dejarlo descrito e indicar cómo va la ejecución del debido proceso:
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No Documento Aprendiz Modalidad Empresa o
proyecto

Correo aprendiz Descripción de cómo
va la ejecución del
debido proceso

Se deja aclarado por acta que el instructor se hizo responsable de la ejecución del debido proceso
de acuerdo con el reglamento del aprendiz, en los casos donde se reportan que no se pudo hacer
cierre por falta de comunicación, documentación o entrega de documentos completos.

4. Aprendices cancelados por diferentes motivos durante etapa productiva

Durante la ejecución del seguimiento, 0 aprendices fueron cancelados por diferentes motivos que se
reportan a continuación:

N
o

Documento Aprendiz Modalidad que tenía
reportada

Motivo de cancelación

5. Otros.

Del total de aprendices a los cuales se les realizó etapa productiva, fueron contratados 3 aprendices.
Observaciones del instructor: tanto para la aprendiz que no entregó información de cierre como para
las 2 que no iniciaron etapa productiva, se les envió diferentes correos de seguimiento, de los cuales
no se obtuvo ninguna respuesta.

CONCLUSIONES
Se realiza entrega de los formatos y documentos requeridos para el cierre de la ficha

GFPI-F-023 (Planeación, seguimiento y evaluación etapa productiva)
GFPI-F-147 Bitácora de seguimiento de etapa productiva.
Cartas de presentación
Cartas de certificación de la empresa
Planes de mejoramiento
Reporte de juicios evaluativos
Matriz consolidada de formatos F23

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACIÓN DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD /DECISIÓN FECHA RESPONSABLE FIRMA O

PARTICIPACIÓN

VIRTUAL
1. Entregar la
documentación de
acuerdo con
lineamientos.

Instructores de
seguimiento etapa

productiva.

VIRTUAL

Reportar información a
las áreas encargadas

10 DIAS HABILES

DESPUES DE

Líder de etapa
productiva

VIRTUAL
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RECEPCION DE

INFORMACION

DE: ASISTENTES Y APROBACIÓN DECISIONES

NOMBRE DEPENDENCIA

/ EMPRESA

APRUEBA

(SI/NO)

OBSERVACIÓN FIRMA O

PARTICIPACIÓN

VIRTUAL

Xiomara Becerra SENA SI VIRTUAL

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se
compromete a garantizar la seguridad y protección de los datos personales que se encuentran almacenados en este
documento, y les dará el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

ANEXOS

https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1NnP698lAyrz4SsQ5j2AeF9_vVOJ9Ad8T

MATRIZ CONSOLIDADA 25TGGSSTN-2452171 y 7ETGGSSTNS-2435378.xlsx

Reporte de Juicios Evaluativos -25TGGSSTN-2452171.xlsx
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https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1NnP698lAyrz4SsQ5j2AeF9_vVOJ9Ad8T
https://drive.google.com/open?id=15Vp7cJ4MhGHRBRwm_4nd7l2BG9hwdXxa&usp=drive_copy
https://drive.google.com/open?id=1QPq2Pgk5WM1yFsUZx4lI9GKHw9W7M_Q4&usp=drive_copy

